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POMÁZI POLGÁRMESTERI HIVATAL
pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Kttv.) keretében
[bookmark: bookmark2]főépítészi referens
Munkakör/feladatkör betöltésére.
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): a lakosság és az érdeklődők tájékoztatása a hatályos településrendezési eszközök és a településképi rendelet vonatkozó előírásairól, valamint egyéb építési jogszabályokról, telefonon, e-mailben és személyesen;
településképi eljárások lefolytatása a helyi rendelet szerint (településképi tájékoztatás, konzultáció, bejelentés, véleményezés, kötelezés);
hatósági bizonyítványok kiadása (rendeltetésváltozás, társasház alapítás);
ütemezés szerint, területi ellenőrzés az építési szabályok, használat feltételei betartásának utóellenőrzése; szabálytalanság esetén intézkedés társhatóságok felé.
[bookmark: bookmark4]Betöltendő állás szakmacsoportja: önkormányzat
FEOR besorolás: 2910 Egyéb magasan képzett ügyintéző
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Hatósági jogalkalmazási, Ügyviteli
Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Kttv.)
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: határozatlan, 20 óra, általános, részmunkaidő
Munkavégzés helye: Pomáz
A munkavégzés pontos helye: 2013 Pomáz, Kossuth Lajos utca 23-25.
Álláshirdető szervezet bemutatása: A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Balázs Adrienn főépítész nyújt a 06-26-814-300-as telefonszámon. A pályázatokat elektronikus úton a munkaugy@pomaz.hu e-mail címre kérjük megküldeni.
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.): A közszolgálati jogviszony határozatlan időre szól, 6 hónap próbaidő kikötésével. A munkáltató a pályázati felhívást visszavonhatja, valamint a kiírt pályázatot eredménytelennek nyilváníthatja.Feltételek, Előnyök
Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:
Büntetlen előélet
Cselekvőképesség
Magyar állampolgárság
[bookmark: bookmark6]Elvárt végzettség/képesítés:
6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Építészet és építőipar, tovább nem bontható, szakirányú felsőfokú végzettség
[bookmark: bookmark8]Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 0
Egyéb pályázati feltétel meghatározása:
szakirányú felsőfokú végzettség:
építész mesterképzési szakon szerzett okleveles építészmérnök vagy azzal egyenértékű szakképzettség, vagy
építész- vagy településmérnök főiskolai szakképzettség
kinevezés esetén vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése
Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem
Egyéb pályázati előnyök:
épülettervezési, építéshatósági és/vagy önkormányzati főépítészi irodán szerzett szakmai gyakorlat
közigazgatási alap- és szakvizsga
főépítészi vizsga
[bookmark: bookmark11]A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
fényképes önéletrajz (87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1 sz. melléklete alapján
adatkezelési nyilatkozat
három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány
szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása
végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata
[bookmark: bookmark13]A pályázat benyújtásának határideje: 2025.11.26.
Pályázat benyújtásának módja: A pályázatokat elektronikus úton a munkaugy@pomaz.hu e- mail címre kérjük megküldeni.
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A pályázat elbírálásának módja: A formai és tartalmi feltételeknek megfelelő pályázatot benyújtók közül az érvényes pályázatot benyújtó pályázókat a polgármester, a jegyző és a főépítész hallgatja meg.
A pályázók meghallgatását követően a nyertes pályázó kiválasztásáról és kinevezéséről - a polgármester egyetértésével - a jegyző dönt.
A pályázat elbírálásának határideje: 2025.12.05.
A pályázati kiírás további közzétételének helye: Pomáz Város honlapja
Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.12.08.


